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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 
DEI PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E L’ORIENTAMENTO 
[bookmark: _GoBack]DA PARTE DELLO STUDENTE, A.S. 2023_24

Nome e cognome:  ______________________________________________________ 

PER STAGE SVOLTI ESTERNAMENTE ALLA SCUOLA: 
NOME DELLA STRUTTURA OSPITANTE:__________________________________________________

PER PROGETTI DELLA SCUOLA CON VALORE PCTO: 
NOME DEL PROGETTO ___________________________________________
NOME DEL DOCENTE REFERENTE _________________________________

Descrivi in sintesi l’attività a cui hai partecipato e la sua finalità, le mansioni a te affidate (se ce ne sono state): 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. Durante l’esperienza lavorativa sei stato/a affiancato/a:
[bookmark: kix.ms3czk5pco6h][bookmark: kix.ru62bqwvffhn][bookmark: kix.1kncbso9dd47][bookmark: kix.r8mnz2600yy5][bookmark: kix.t5miylpav6l9][bookmark: kix.1082k1ii33s0][bookmark: kix.u4hj25vr0fib][bookmark: kix.yaic3rj03s42][bookmark: kix.kf7mnqcyytdg][bookmark: kix.qbv6v6tbudo6][bookmark: kix.75ib6lb53lk4][bookmark: kix.pm0a1121wgsi]☐  da una persona con ruolo direttivo (IN CASO DI STAGE)
☐  da un dipendente dell’ente ospitante (IN CASO DI STAGE)
☐  da uno o più docenti (IN CASO DI PROGETTO SCOLASTICO)
☐  da nessuno

2. La relazione con il tutor/ il docente referente è stata:
☐  continuativa e stimolante
☐  continuativa ma non stimolante
☐  episodica
☐  inesistente

3. Ti sei trovato inserito/a in un clima di relazioni (con il tutor e gli altri impiegati dell’ente ospitante, con il docente, i compagni, eventuali referenti esterni):
☐  positivo e stimolante
☐  poco stimolante
☐  carico di tensione
☐  polemico e conflittuale

4. Il contesto in cui sei stato/a inserito/a ha permesso di avere spazi di autonomia e di iniziativa personale?
☐  Sempre, poiché specificamente richiesto
☐  spesso, ma senza che venisse richiesto
☐  talvolta
☐  mai
In che modo? Riporta in sintesi uno o più esempi: 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

5. Durante l’esperienza hai svolto:
☐  sempre attività semplici e guidate
☐  all’inizio attività semplici e guidate poi più complesse e sempre guidate
☐  attività complesse fin dall’inizio e sempre guidate
[bookmark: 26in1rg][bookmark: 2jxsxqh][bookmark: z337ya][bookmark: 1ksv4uv][bookmark: 1y810tw][bookmark: 35nkun2][bookmark: lnxbz9][bookmark: 3j2qqm3][bookmark: 44sinio][bookmark: 4i7ojhp]☐  attività complesse sin dall’inizio, ma non guidate

6. Le attività realizzate ti sono sembrate in linea con il percorso formativo da te intrapreso a scuola?
☐  sempre
☐  non sempre
☐  mai
[bookmark: 2xcytpi][bookmark: 1ci93xb]Motiva in breve la tua risposta: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

7. Le conoscenze e le competenze da te possedute, rispetto all’esperienza svolta, sono
☐  superiori
☐  adeguate
☐  sufficienti
☐  non pertinenti

8. Il tempo a disposizione per svolgere l’esperienza svolta è stato:
☐  largamente insufficiente
☐  appena sufficiente
☐  adeguato
☐  eccessivo

9. Durante l’esperienza lavorativa ritieni di aver acquisito:

a. Conoscenze e/o competenze tecniche specifiche
[bookmark: 147n2zr][bookmark: qsh70q][bookmark: 2bn6wsx][bookmark: 3as4poj][bookmark: 1pxezwc][bookmark: 49x2ik5][bookmark: 2p2csry]☐ no
☐ sì (specificare)
[bookmark: 23ckvvd][bookmark: 3o7alnk]______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
b. Metodologie, strumenti e sistemi di lavoro
[bookmark: 1hmsyys][bookmark: ihv636][bookmark: 32hioqz]☐  no
[bookmark: vx1227][bookmark: 2grqrue][bookmark: 41mghml]☐  sì (specificare)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

c. Competenze comunicative e professionali utili per inserirsi nel mondo del lavoro
[bookmark: 19c6y18][bookmark: 3fwokq0][bookmark: 1v1yuxt][bookmark: 2u6wntf][bookmark: 4f1mdlm]☐ no
☐  sì (specificare)
[bookmark: 28h4qwu][bookmark: 3tbugp1]______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. L’esperienza ha suscitato in te nuovi interessi?
☐  no, mi è rimasta indifferente
☐  pochi interessi che non reputo degni di nota
☐  pochi interessi significativi
☐  i seguenti interessi degni di nota
[bookmark: 37m2jsg][bookmark: nmf14n]______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Individua a tuo parere quali sono state le capacità e le competenze che ritieni di aver acquisito dalla tua esperienza: 
(esprimi un giudizio secondo questa scala: 1= Per niente; 2= poco; 3= molto; 4= moltissimo)
	Lavorare in gruppo
	1
	2
	3
	4

	Rispettare gli orari di lavoro
	1
	2
	3
	4

	Adattarmi a nuovi ambienti sconosciuti
	1
	2
	3
	4

	Utilizzare risorse organizzative per eseguire il lavoro
	1
	2
	3
	4

	Prendere decisioni in autonomia
	1
	2
	3
	4

	Gestire le attività con autonomia organizzativa
	1
	2
	3
	4

	Rispettare i tempi di consegna del lavoro
	1
	2
	3
	4

	Affrontare gli imprevisti
	1
	2
	3
	4

	Risolvere problemi sul lavoro
	1
	2
	3
	4

	Coordinare gruppi di lavoro
	1
	2
	3
	4

	Risolvere i problemi degli altri
	1
	2
	3
	4

	Adattarmi ai ritmi di lavoro
	1
	2
	3
	4

	Concentrarmi sulle cose da fare
	1
	2
	3
	4

	Saper comunicare
	1
	2
	3
	4

	……………
	1
	2
	3
	4



12. [bookmark: _azrx6v5080xj]Quali sono le competenze specifiche del progetto che senti di aver sviluppato? Riprendile dalla scheda del progetto e valuta quanto senti di averle acquisite.
(esprimi un giudizio secondo questa scala: 1= Per niente; 2= poco; 3= molto; 4= moltissimo)
[bookmark: _4ujpvlk4yf3g] 
	Competenza 1

	1
	2
	3
	4

	Competenza 2

	1
	2
	3
	4

	Competenza 3

	1
	2
	3
	4

	Competenza 4

	1
	2
	3
	4

	Competenza 5

	1
	2
	3
	4


[bookmark: _1mrcu09]
13. [bookmark: _s8fmad31fqri]A tuo parere, quali sono stati i punti di forza dell’esperienza?
[bookmark: 2lwamvv][bookmark: 46r0co2]a) _____________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

b) _____________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

[bookmark: 111kx3o]c) _____________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

Quali i punti di debolezza?
a) _____________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

b) _____________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

c) _____________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________


14. Osservazioni/Suggerimenti
[bookmark: 3l18frh]_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
[bookmark: 206ipza][bookmark: 4k668n3]_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
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